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MENSAGEM N2 02/2025 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

E . ‘Recepcio - CMSGA
Excelentissimo Senhor Presidente, Recebido: ()4 _/O‘ [“25\25 ok o1

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Respeitosamente, dirijo-me as Vossas Exceléncias para apreciagdo e deliberagdo dessa augusta
Casa Legislativa acerca do incluso Projeto de Lei, que “dispde sobre a concessdo da Gratificagdo de
Incentivo ao Trabalho com Qualidade (GITQ) aos servidores publicos da Secretaria da Saude do
Municipio de SGo Gongalo do Amarante”

A proposi¢ao visa instituir a GITQ como um instrumento de valorizagdo dos servidores da
saude, incentivando a melhoria continua dos servigos prestados & populagdo. A gratificagdo tem
como objetivos principais:

Promover a qualidade do atendimento no Sistema Unico de Saude (SUS), em conformidade
com os principios de universalidade e integralidade;

Reduzir o absenteismo, estimulando a assiduidade e a pontualidade dos servidores;
Aumentar a satisfagcdo dos usuarios, com base em avaliagdes objetivas e mensuraveis;

Fortalecer o compromisso profissional, recompensando o desempenho funcional e a adesdo
a metas previamente estabelecidas.

O Projeto de Lei prevé critérios objetivos para a concessdo da gratificac3o, incluindo
indicadores de desempenho, assiduidade e satisfagdo dos usudrios, regulamentados por decreto.
Adicionalmente, a proposta estabelece salvaguardas importantes, como a criagdo da Comissdo de
Avaliagdo, Conformidade e Execugdo (CACE), responsavel por monitorar e validar as avaliagdes,
garantindo transparéncia, imparcialidade e ampla defesa aos servidores.

Ressaltamos que a concessdo da GITQ sera custeada exclusivamente com recursos do Fundo
Municipal de Salde e outras fontes previstas no orcamento, respeitando os limites financeiros e
orgamentarios do Municipio. Além disso, o impacto financeiro foi cuidadosamente avaliado para
assegurar a viabilidade da medida.
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Com ainstitui¢do da GITQ, o Municipio refor¢a seu compromisso com a valorizagdo do servidor
publico e a melhoria da qualidade dos servigos de saude, alinhando-se as melhores préticas de
gestdo publica e ao interesse coletivo da populagao.

Certo de contar com a aprovagdo por essa Augusta Casa Legislativa submete-se o projeto para
analise dos senhores vereadores, em regime de URGENCIA ESPECIAL, nos termos da Lei Organica.

PACO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE;EM 02 DE JANEIRO DE 2025

P

Prefeito Municipal de¢ Sdo Gongalo do Amarante

A
Sua Exceléncia Nobre Vereador
Francisco Magno Martins de Brito

DD. Presidente da Camara Municipal de Sdo Gongalo do Amarante — CE.
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PROJETO DE LEI N°O.EMOFDE J AN E(R oDE 2025.

APROV,

EM REGIME DE URGENGIA Dispbe sobre a concessdo da Gratificagdo de Incentivo ao
- Trabalho com Qualidade (GITQ) aos servidores publicos da
Secretaria da Saude do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante e dd outras providéncias.

Art. 12 Ficam redefinidos os critérios de aplicagdo da Gratificagdo de Incentivo ao Trabalho com
Qualidade (GITQ), destinada aos servidores publicos com exercicio funcional nas unidades e setores
integrantes da Secretaria da Saude do Municipio de Sdo Gongalo do Amarante, com o objetivo de
promover a qualidade dos servigos prestados, reduzir o absenteismo e incentivar o compromisso
com os principios de universalidade e integralidade do Sistema Unico de Satde (SUS).

Art. 22 A GITQ sera concedida com base nos critérios objetivamente mensurdveis de desempenho
funcional, assiduidade, relacionamento interpessoal, qualidade do atendimento ao usuario e
satisfagdo do usuario final, conforme avaliagdo periddica regulamentada em decreto.

Paragrafo uUnico. Os critérios de avaliagdo serdo definidos com base em indicadores previamente
estabelecidos, como pontualidade (tempo médio de atendimento), cumprimento de metas
especificas e indices de satisfacdo obtidos por meio de pesquisas padronizadas, para garantir
transparéncia e impessoalidade no processo.

Art. 32. O valor da GITQ sera determinado com base na avaliagdo do desempenho funcional e no
percentual de satisfagdo do usudrio, sendo atualizado periodicamente conforme a Lei
Orgamentaria, respeitando o limite percentual do vencimento base de cada categoria conforme
quadro em anexo (Anexo ).

Art. 42, S3o elegiveis para receber a GITQ os servidores nas seguintes fungdes:
I. Atividade finalistica nas unidades assistenciais;
Il. Atividades de natureza relevante ou especial, conforme critérios claramente definidos e

mensurdveis, como capacitagdo técnica, importancia do servico e carga horaria, a serem
regulamentados por Decreto.

o
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Art. 52 A concessdo da GITQ sera custeada pelos recursos do Fundo Municipal de Satude e de fontes
estaduais e ministeriais inerentes ao custeio do SUS, conforme orgcamento aprovado para o
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exercicio.
Art. 62. A GITQ podera ser reduzida ou cancelada nos seguintes casos:

I. Desempenho funcional insuficiente, conforme avaliagdo periddica;

Il. Sangdes administrativas que importem em suspensao ou adverténcia;

Ill. Descumprimento de assiduidade e pontualidade minima estabelecida pela regulamentacao;

IV. Exoneracdo/Rescisdo;

V. Licenga-prémio;

VI. Afastamento para tratamento de saltide ou acompanhamento de familiar por periodo superior
a 7 (sete) dias, continuos ou alternados, dentro do més de apuragdo;

VIl. Folgas em quantidade superior a 7 (sete) dias, continuos ou alternados, dentro do més de
apuragao;

VIIl. Faltas injustificadas, em qualquer quantidade, dentro do més de apuragao;

IX. Adverténcia verbal ou por escrito da chefia imediata, dentro do més de apuragdo. |/ *o§

1 Al
DA COMISSAO DE AVALIACAO, CONFORMIDADE E EXECUCAO (CACE)

Art. 72. Fica instituida a Comissdo de Avalia¢do, Conformidade e Execugdo (CACE), responsavel pela
supervisao da aplicagdo, monitoramento e execugdo dos critérios para a concessdo da GITQ aos
servidores da Secretaria da Saude.

Art. 82. A Comissao de Avaliagdo, Conformidade e Execugdo (CACE) sera composta por cinco
membros, sendo:

I. Coordenador do Setor de Recursos Humanos;
Il. Coordenador da Atengdo Primaria;
lll. Coordenador da Atencdo Especializada;

V. Coordenador do Setor de-Auditoria;
/Representante do Conselho Municipal de Saude >

Art. 92. Compete a Comissdo de Avaliagéo, Conformidade e Execugdo (CACE):

I. Supervisionar o cumprimento dos critérios estabelecidos para a concessdo da GITQ, garantindo a
conformidade com esta Lei;

>
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Il. Analisar as avaliagdes de desempenho e verificar a conformidade com os critérios de assiduidade
e pontualidade, estabelecendo o percentual a ser executado na competéncia analisada;

lIl. Acompanhar os resultados das avaliagdes da satisfagdo do usudrio e qualidade do atendimento,
propondo melhorias para o aprimoramento dos servigos;

IV. Emitir pareceres sobre a conformidade da execugdo dos pagamentos da GITQ, com base nas
avaliagdes realizadas;

V. Propor ajustes e recomendagles ao Secretdrio da Saude sobre critérios de avaliagdo, quando
necessario;

VI. Apurar e validar justificativas apresentadas pelos servidores em caso de contestagdo dos
resultados de suas avaliagGes; ‘
VII. Divulgar os resultados gerais das avaliagdes, garantindo a transparéncia e a conformidade dos
processos, respeitando a confidencialidade das informagées individuais;

Vill. Garantir o direito ao contraditério e & ampla defesa aos servidores que contestarem os
resultados das avaliagdes realizadas, com defini¢do de prazos e procedimentos no regimento interno
da CACE.

Art. 102. A Comissao de Avaliagao, Conformidade e Execugdo (CACE) devera elaborar seu regimento
interno no prazo de 30 dias apos a data de sua constituicdo, estabelecendo as normas de
funcionamento, prazos e procedimentos para o exercicio de suas atribuigdes.

Art. 112, Esta Lei serd regulamentada por Decreto, que detalharda o processo de avaliagdo de
desempenho, periodicidade, e os critérios complementares a concessdo e cancelamento da GITQ,
garantindo a mensurabilidade e objetividade das avaliagdes.

Art. 129, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE,
GABINETE DO PREFEITO, EM DE

Prefeito Munici; al de 'Sdo Gongalo do Amarante
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ANEXO |

PERCENTUAL DA GITQ DE ACORDO COM O VENCIMENTO-BASE

PROFISSIONAL

% NOVA LEI

MEDICO SAUDE DA FAMILIA

ATE 80% SOBRE O VENCIMENTO-BASE

MEDICO ESPECIALISTA

ATE 50% SOBRE O VENCIMENTO-BASE

PROFISSIONAIS NIVEL SUPERIOR

ATE 50% SOBRE O VENCIMENTO-BASE

TECNICO DE RADIOLOGIA

ATE 40% SOBRE O VENCIMENTO-BASE

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

ATE 40% SOBRE O VENCIMENTO-BASE

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ATE 40% SOBRE O VENCIMENTO-BASE

DIGITADOR

ATE 25% SOBRE O VENCIMENTO-BASE

TECNICO DE SAUDE EBUCAL

ATE 35% SOBRE O VENCIMENTO-BASE

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

ATE 35% SOBRE O VENCIMENTO-BASE

TENCIO DE ENFERMAGEM

ATE 30% SOBRE O VENCIMENTO-BASE

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

ATE 30% SOBRE O VENCIMENTO-BASE

MOTORISTA

ATE 25% SOBRE O VENCIMENTO-BASE

FISCAL VIG. SANITARIA

ATE 25% SOBRE O VENCIMENTO-BASE

TELEFONISTA

ATE 25% SOBRE O VENCIMENTO-BASE

COZINHEIRO

ATE 25% SOBRE O VENCIMENTO-BASE

BOMBEIRO HIDRAULICO

ATE 25% SOBRE O VENCIMENTO-BASE

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ATE 25% SOBRE O VENCIMENTO-BASE

VIGIA

ATE 25% SOBRE O VENCIMENTO-BASE

AGENTE ADMINISTRATIVO

ATE 25% SOBRE O VENCIMENTO-BASE




