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CAMARA MUNICIPAL DE
SAO GONCALO
DO AMARANTE

Caom o povo para seguir avangando E:"’VV;ADO AS“ CQMI‘SS’OES

EMENTA: “Dispde sobre a garantia de direitos, protecdo,
adaptacdes razoaveis, flexibilizagdo de jornada e prioridade de
atendimento aos servidores publicos municipais efetivos e
comissionados diagnosticados com fibromialgia ou doencas
degenerativas, no ambito do Municipio de Sdo Gongalo do

Amarante/CE, e da outras providéncias.”.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE, Estado do

Ceara, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, aprova e o Prefeito Municipal

sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - DO OBJETO

Esta Lei dispde sobre direitos, garantias, prioridades de atendimento, adaptagdes razoaveis,
flexibilizagdo de jornada, readaptacdo funcional e demais medidas de proteg¢do aos servidores
publicos municipais efetivos e comissionados diagnosticados com fibromialgia ou doengas

degenerativas, em conformidade com a legislacdo federal pertinente.
Art. 2° — DAS CONDICOES DE SAUDE ABRANGIDAS

Para os fins desta Lei, consideram-se:

I — Fibromialgia: sindrome clinica de evolugdo crdonica, com dor musculoesquelética difusa,

fadiga, distarbios do sono e limitagdes funcionais;

II — Doencas degenerativas: patologias que acarretem deterioragao progressiva de estruturas ou

fungdes organicas, comprometendo o desempenho profissional;

III — Aplicam-se, subsidiariamente, os conceitos de impedimento de longo prazo definidos na Lei

Brasileira de Inclusdo — LBI (Lei Federal n°® 13.146/2015).
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CAPITULO II — DOS DIREITOS E PRIORIDADES

Art. 3° — DA PRIORIDADE NO ATENDIMENTO

Os servidores abrangidos por esta Lei terdo prioridade nos seguintes procedimentos:
[ — atendimento pela Saude Ocupacional do Municipio;

II — tramitagdo de processos administrativos relativos a readaptagdo, pericia e concessdo de

direitos;

III — deslocamentos internos necessarios ao exercicio da fungao;

IV — marcagio de consultas e exames no sistema municipal de satude;

V — acesso a adaptagdes razoaveis e atendimento preferencial, conforme a LBI.
Art. 4° — DA FLEXIBILIZACAO DA JORNADA E DO TELETRABALHO

I — O servidor diagnosticado podera solicitar redugdo de jornada, sem prejuizo remuneratdrio,

mediante laudo médico oficial;

II — A flexibilizag¢@o podera incluir:

a) reducdo de carga horaria;

b) intervalos adicionais;

c) teletrabalho integral ou parcial, sempre que compativel com a fungao;

III — Cabera ao 6rgdo de lotagao ajustar as escalas, garantindo a continuidade do servigo publico.

CAPITULO III - DOS AFASTAMENTOS E LAUDOS
Art. 5° — DO AFASTAMENTO JUSTIFICADO

I - O servidor podera solicitar afastamento quando constatado agravamento da condigdo de saude,

mediante apresentagdo de laudo médico;
II — O afastamento sera considerado justificado € ndo acarretara penalidades administrativas;

III — Nos casos de afastamento prolongado, o servidor sera encaminhado a pericia oficial.

Avenida Prefeito Mauricio Brasileiro, SN - Liberdade
Sao Gongalo do Amarante - CE, 62670-000 - (85) 3315-4482 - CNPJ 35.004.696/0001-09



cAyARA MUNICIPAL DE
SAO GONCALO
DO AMARANTE

Com o povo para seguir avangando

Art. 6° — DOS LAUDOS MEDICOS

I — A concessdo dos direitos previstos nesta Lei dependera de laudo emitido por profissional

habilitado;
II — O laudo devera indicar diagnostico, limitagdes funcionais e recomendagdes de adaptagdo;
Il — Podera ser exigida avaliagdo complementar por junta médica oficial;

IV — Laudos emitidos pelo SUS terdo validade integral.

CAPITULO IV - DA READAPTACAO E DAS CONDICOES DE TRABALHO
Art. 7° — DA READAPTACAO FUNCIONAL

I - O servidor podera ser readaptado para fungdo compativel com suas limita¢des, sem redugdo de

remuneragao;
I — A readaptacdo observara os critérios da LBI e da legislagdo federal relativa a fungdo publica;

I — A Administragdo assegurara que a nova fungdo ndo represente retrocesso funcional ou

prejuizo de direitos.
Art. 8° — DAS CONDICOES DE TRABALHO

A Administragdo Piblica Municipal devera promover condi¢cdes adequadas ao exercicio da

funcio, incluindo:

I — ambientes ergonomicamente adequados;

II - readequacdo de atividades que exijam esforco fisico intenso;
III - rotinas que evitem agravamento dos sintomas;

IV — fornecimento de equipamentos ou mobiliario adaptado, quando necessério.

CAPITULO V - DA PROTECAO E DO RECONHECIMENTO LEGAL

Art. 9° - DA PROTECAO CONTRA DISCRIMINACAO
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E vedado qualquer ato de discriminagdo, assédio, preconceito ou tratamento desigual ao servidor

abrangido por esta Lei, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e disciplinar.
Art. 10 - DA CAPACITACAO DOS GESTORES E SERVIDORES

O Municipio podera promover agdes de orientagdo e capacitagdo sobre fibromialgia e doengas

degenerativas, visando qualificar a gestdo e prevenir praticas discriminatorias.
Art. 11 - DO RECONHECIMENTO FEDERAL

I — Fica reconhecida, no ambito do Municipio, a aplicagido da Lei Federal n® 15.176/2025, que

equipara a fibromialgia a deficiéncia para fins legais;
II — A equiparagao dependera de avaliagdo biopsicossocial por equipe multiprofissional;

III — O servidor que se enquadrar podera ser incluido nas politicas publicas destinadas as pessoas

com deficiéncia;

IV — A Administragdo Municipal devera adequar formularios, fluxos e procedimentos internos aos

critérios da LBL

CAPITULO VI - DISPOSICOES FINAIS

Art. 12 - DA REGULAMENTACAO

O Poder Executivo regulamentara esta Lei de acordo com a legislagao patria.
Art. 13 - DA VIGENCIA

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Plenario das Sessdes da camara Municipal de Sdo Gongalo do Amarante CE, aos

dias do més de de20 .

FRANCISCO IVAN DE OLIVEIRA
Vereador (Prof. Ivan Oliveira do PT)
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por objetivo estabelecer, no ambito do Municipio de Sao
Gongalo do Amarante/CE, um conjunto de direitos e garantias destinados aos servidores publicos
acometidos por fibromialgia ou doengas degenerativas, em consonancia com 0s principios
constitucionais da dignidade da pessoa humana, da eficiéncia administrativa, da prote¢ao a saude

¢ da valorizagdo dos servidores publicos.

A Lei Federal n® 15.176/2025 reconhece a fibromialgia como condi¢do equiparada a
deficiéncia para fins de politicas publicas, refor¢ando a necessidade de adaptag@o e prote¢do no
ambiente laboral. Da mesma forma, a Lei Brasileira de Inclusdo (Lei Federal n® 13.146/2015)
impde ao Poder Pablico a adogdo de mecanismos de acessibilidade, adaptagdo razoavel, prevengao

de discriminagdo e avaliagdo biopsicossocial adequada.

Considerando que tais condi¢gdes podem limitar de modo significativo a capacidade
funcional do servidor, o Projeto prevé flexibilizagdo de jornada, teletrabalho, prioridade de
atendimento, readaptagdo funcional, condigdes adequadas de trabalho e protecdo contra

discriminag@o, garantindo seguranga juridica 8 Administragdo e protecao social ao servidor.

Registra-se que esta iniciativa é¢ de autoria do companheiro, militante petista e lideranga
politica, Diego Félix, cuja trajetoria ¢ notadamente marcada pela defesa dos direitos sociais, pela
inclusdo e pela valorizagdo dos trabalhadores municipais. Ressalte-se, ainda, sua contribuigdo
decisiva na construgdo politica que resultou na elei¢do da atual Prefeita, Silvinha Herculano,

evidenciando o compromisso do autor com o desenvolvimento social e humano do Municipio.

Diante da relevancia juridica, administrativa e social da matéria, submeto o presente

Projeto de Lei a apreciagdo dos nobres vereadores, confiando em sua aprovagao.
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